
ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE ITC N. 2
 “BECCARIA”

CON SEZIONE ASSOCIATA  IN GIBA 
E PROFESSIONALE PER L’AGRICOLTURA E L’AMBIENTE  SEDI DI SANTADI VILLAMASSARGIA

Sede legale Via Umbria 27– TEL.0781-672090 FAX 0781-672091 
09013 CARBONIA

Prot.n.  _______ /C24          Carbonia  24/11/2009

BANDO SELEZIONE ESPERTI
TERZA AREA PROFESSIONALIZZANTE

- Viste le delibere del Collegio dei docenti;
- Visto il POF, i progetti approvati e in fase di valutazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO EMANA

per il corrente anno scolastico, il seguente bando di selezione pubblica per l’acquisizione e la valutazione 
comparativa delle seguenti professionalità e aziende disponibili per lo stage

CLASSE V^ A SEDE DI VILLAMASSARGIA

- Esperto in “Selvicoltura” 30 h

- Esperto in “Sughericoltura” 20 h

-  Esperto in “Bonifica dei terreni” 15 h

- Esperto in “Potatura di grandi alberi e alberi monumentali” 25 h

- Esperto in “Politiche forestali dell’ UE, Nazionali e Regionali” 10 h

- Esperto in “Orientamento al lavoro” 10 h

- Esperto in “Fitopatologia forestale” 10 h

- Esperto sulla “Sicurezza forestale” 10 h

- Esperto in “legislazione ambientale e forestale “ 20 h

Per le suindicate attività saranno oggetto di valutazione:

1) Titolo di studio pertinente nelle aree di intervento
2) Altri titolo professionali comprovanti la formazione nei settori specifici, rilasciati da Istituzioni 

Scolastiche Statali, da altri Enti riconosciuti dallo Stato, da Istituzioni preposte alla Pubblica 
Istruzione o Formazione.

3) Documentata esperienza di lavoro autonomo o dipendente nel settore



L’orario di lavoro sarà funzionale al calendario delle attività corsuali che si svolgeranno  in orario stabilito 

dall’Istituto.

Tutti gli interessati possono presentare istanza allegando alla domanda il proprio curriculum vitae formato 

europeo indicando in dettaglio i periodi relativi alle esperienze professionali e alle docenze.

L’Istituto, ove lo ritenga opportuno, potrà convocare gli interessati per un eventuale colloquio e/o chiedere 

l’integrazione del curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze 

dichiarate.

MONITORAGGIO ESPERTO FORMATORE

Gli esperti che prenderanno parte alle attività della terza Area saranno soggetti a controllo e valutazione del 

rendimento formativo mediante monitoraggio in itinere effettuato dalla Dirigenza o da un suo delegato e/o da 

una commissione interna

RESCISSIONE DEL CONTRATTO

Cause di immediata rescissione contrattuale con esclusione da tutte le successive e future attività possono 

essere:

- l’assenza delle attività programmate

- il ritardo sistematico delle attività

- la negligenza documentata

- l’incompetenza accertata.

OBBLIGHI PER L’ESPERTO FORMATORE

L’esperto, nell’espletamento delle attività, è sottoposto agli obblighi degli insegnanti ordinari. E’ tenuto a:

- concordare e consegnare alla fine del  modulo un programma di dettaglio delle lezioni del modulo 

svolto

- essere presente in aula almeno 5minuti  prima dell’inizio delle lezioni

- svolgere attività finalizzate al raggiungimento degli obiettivi formativi previsti dal progetto

- rispettare il calendario e gli orari programmati 

- rispettare quanto previsto dal D.L.vo 196/03 in materia di privacy

- produrre prospetto relativo alla valutazione finale su ciascun corsista

- produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell’attività svolta, anche ai fini dei 

controlli successivi

- vigilare sul comportamento degli alunni ed evidenziare eventuali comportamenti scorretti

- compilare correttamente il registro didattico presenze in ogni parte e controllare che ogni studente 

provveda alla firma in entrata e uscita



- collaborare con gli altri esperti e docenti coinvolti nel progetto nelle forme e nei modi indicati dal 

D.S. e/o dal Tutor del corso

COMPENSI ORARI E PAGAMENTI

Si riporta di seguito la tabella dei compensi orari per l’a.s. 2009/2010

Esperto Interno    compenso lordo onnicomprensivo di tutti gli oneri    €   25,82 

Esperto Esterno   compenso lordo onnicomprensivo di tutti  gli oneri         €   25,82 

I compensi saranno erogati per le ore effettivamente svolte.

I pagamenti avranno luogo entro la fine dell’a.s. e comunque a copertura finanziaria avvenuta.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La  domanda,  completa  degli  allegati,  dovrà  essere  indirizzata  al  Dirigente  Scolastico  dell’Istituto  di 

Istruzione  Superiore  ITC n.  2  “Beccaria  Via  Umbria  27  09013  Carbonia  e  dovrà  pervenire  all’Ufficio 

protocollo dell’Istituto entro  e non oltre il 01/12/2009     anche se inviata mediante raccomandata  .

In  caso  di  più  domande,  si  procederà  ad  una  valutazione  comparativa  dei  titoli  presentati  da  ciascun 

candidato.

ESCLUSIONI

Saranno escluse le domande:

1) pervenute oltre i termini previsti
2) sprovviste del curriculum vitae formato europeo
3) presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal presente bando
4) sprovviste di firma  

F.to  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
          Prof. Francesco Zingale


